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Protokoll der 6. Hauptversammlung 
Vom 23. März 2004 

Rest. Stadthof, Rorschach 
 

1. Begrüssung und Appell 

Der Präsident eröffnet um 16.32 Uhr die 6. Hauptversammlung 
 

Anwesend: 40  
Stimmberechtigt: 38 
Absolutes Mehr: 20 
 
Entschuldigt: 
 AfB AR H. Schnelli 
 AfB SG W. Aemisegger 
 AfB SG R. Giezendanner 
 AfB FL M. Negele 
 Kant. SG Gewerbeverband M. Sieger 
 Tippertie Alpina A. Medici 
 Ceka Elektrowerkzeuge AG M. Vonwiller 
 Experte St. Keller 
 Experte D. Oberholzer 
 Experte J. C. Schärflin 
 Experte W. Böni 
 ILP Lippuner + Partner AG B. Hutter 
 Plaston AG P. Köppel 
 J. Wagner AG Th. Walser 
 Gallus Ferd. Ruesch A. Jaenke 
 Heberlein Fasertechnologie AG B. Klein 
 Herzog AG Degersheim W. Herzog 
 Geberit Produktions AG R. Anner 
 VAT Vakuumventile AG Th. Meyer 
 BZ Rorschach B. Pellet 
 Setila AG M. Heule 
 Hovalwerk AG M. Näscher 
 Büchi Labortechnik AG M. Stamm 
 Projectina AG R. Sonderegger 
 
Speziell begrüsst werden die Gäste die anwesend sind: 
 Sekretariat LVKR, S. Schär 
 

2. Wahl der Stimmenzähler 

Der Präsident schlägt die Herren René Kunz und Hans Frei vor. Diese zwei Personen werden 
einstimmig gewählt. 

3. Protokoll der letzten Hauptversammlung 

Auf das verlesen des Protokolls wird verzichtet. Das Protokoll wird einstimmig genehmigt. 
 

4. Jahresberichte 

4.1. Präsidentenbericht Verband 

Zottele Pius gibt einen Rückblick über die verschiedenen Anlässe des Jahres 2003. Auch macht 
er alle Mitglieder darauf aufmerksam, dass die Bewerbungen seit der Einführung der neuen 
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Berufe stetig ansteigen. Da einzelne grosse Firmen mit den Lehrstellen-Angeboten 
herunterfahren, bittet er vor allem die „Kleinen“ zu prüfen ob die eine oder andere Lehrstelle 
zusätzlich angeboten werden kann. 
Besondere Aufmerksamkeit soll auch der Selektion geschenkt werden, da die Tendenz der 
Notendurchschnitte, vor allem im 1. und 2. Lehrjahr, nach unten zeigt. 

4.2. Präsidentenbericht Kurskommission 

Good Thomas gibt einen Rückblick über die Anzahl der Lehrlinge in den Kursen sowie über deren 
Verlauf. Auch er sieht eher eine höhere Anzahl der Neueintretenden für den August 04. 

4.3. Bericht Technischer Leiter 

An der letzten HV hat Toni Eberhard eine Umfrage gestartet und im folgenden sind die Resultate 
gezeigt worden. Einerseits ist das Interesse an einem Workshop ZT/ KT vorhanden. Den 
Vertiefungskurs ZT wurde bereits einmal durchgeführt und das Feedback war sehr gut. Der 
Zeitpunkt für die Durchführung des Einführungskurs KT soll belassen werden. 
Auch stellte Toni Eberhard das Jahresprogramm 04 vor. 
Es wurde vom Technischen Leiter gefragt, ob weiterhin in den EKs mit Tusche gezeichnet werden 
soll. 3 Mitglieder waren dafür, der Rest sagt das es nicht mehr nötig ist. 
Des weiteren wurde gefragt, ob jemand Erfahrung hat mit dem E-Learning-Tool von Swissmem. 
Die Firma Bühler AG ist Testpartner von Swissmem und wird über Rolf Cavelti Neuerungen den 
Mitgliedern weiterleiten. 
 
Alle Jahresberichte wurden einstimmig genehmigt. 

5. Jahresrechnung und Voranschlag 

5.1. Kassabericht Verband/ Kurskommission 

Neuerung: Es wird ab neu nur noch eine Buchhaltung geführt mit verschiedenen Kostenstellen. 
Durch dies wird der Aufwand für den Kassier wie vor allem auch für die Revision viel einfacher. 
Zu den Zahlen: 
Erfolgsrechnung 03: 16'557.50 Fr. Gewinn: 354.85 Fr. 
Budget 04: 16'750.- Fr. Gewinn: 1150.- Fr. 
 
Bilanz: 
Reingewinn: 12'672.55 Fr. Vermögen: 151'832.40Fr. 

5.2. Revisorenbericht 

Durch die Erhöhung von 250.- Fr. auf 320.- Fr. konnten die Ausgaben und Einnahmen praktisch 
ausgeglichen gestaltet werden. 
Dem Antrag dem Kassier und dem ganzen Vorstand Entlastung zu geben wurde einstimmig 
stattgegeben. 
Susanne Schär, Sekretariat des Verbandes, wurde mit einem kleinen Präsent herzlich willkommen 
geheissen. 

6. Jahresbeiträge 

Der Vorstand macht den Vorschlag, die Beiträge von sFr. 400.- einmalig und den Jahresbeitrag 
von sFr. 200.- pro Jahr nicht zu ändern. Dieser Vorschlag wird einstimmig genehmigt. 

7. Wahlen 

Der Präsident Pius Zottele wurde einstimmig gewählt. 
In diesem Jahr ist ansonsten, gemäss Statuten, kein Wahljahr. Der Vorstand muss auch keine 
Rücktritte auf dieses Jahr bekannt geben. Somit wird der Vorstand in der gleichen 
Zusammensetzung das Jahr 2004 bestreiten. 
Der Kassier hat auf die nächste HV den Rücktritt bekannt gegeben. 
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8. Mutationen 

Bestand 31.12.02: 67 
Austritte: 2 
Eintritte: 5 
Bestand 31.12.03: 70 
 
Mutation: +3 
 
Austritt:  
 ELCOTHERM AG, Vilters, 31.12.03 
 Alcan Mass Transportation Systems, Altenrhein, 31.12.03 
 
Eintritte: 
 EnDes Engineering und Design AG, Altenrhein, Frau Marlies Rieder 
 Herzog AG Degersheim, Wolfertswil, Herr Walter Herzog 
 Huber+Suhner, Herisau, Herr René Muttet 
 Resta AG Grossküchen, Flawil, Herr Othmar Fräfel 
 Spirig Engineering GmbH, Rebstein, Herr Kurt Spirig 

9. Anträge 

9.1. Von den Mitgliedern 

Von den Mitgliedern sind keine Anträge eingegangen. 

9.2. Vom Vorstand 

Der Vorstand stellt den Antrag, eine Homepage auf die Beine zu stellen. Die Vorteile sind vor 
allem einen besseren Infoservice. Die Kosten belaufen sich auf einmalige 2'500.- bis 3'000.- Fr. 
und monatlich wiederkehrende Kosten für die Pflege von 30.- Fr. 
Der Antrag wurde einstimmig angenommen. 

10. Allgemeines/ Umfrage 

 Es gibt verschiedene Testzentren betreffend Basic Check in der Ostschweiz. Dies sind Vaduz, 
Rorschach (Pius Zottele), Weinfelden, Herisau, Arbon, Jona (Toni Eberhard) 

 Nächste HV: Wann: Dienstag, 15.03.05 
  Ort: Flums 
  Besonderes: Besichtigung und Nachtessen 

Schluss der Hauptversammlung: 17.52 Uhr 

 
Der Aktuar 
 
R. Cavelti 


